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Titlul proiectului: ,,LINC - cresterea capacitdtii administratiei publice centrale in
prevenirea si identificarea cazurilor de conflicte de interese, incompatibilitati si
averi nejustificate”, cod MySMIS: 118824 / cod proiect: SIPOCA451

Denumirea beneficiarului: Agentia Nationala de Integritate implementeaza proiectul
in parteneriat cu Transparency International Romania | Asociatia Romana pentru
Transparenta.

Obiectivul general al proiectului: imbunatatirea activitatii de identificare,
sanctionare si de prevenire a cazurilor de incompatibilitati, conflicte de interese si
averi nejustificate la nivelul autoritatilor administratiei publice centrale si a
Parlamentului.

Obiective specifice

» Cresterea rolului consilierilor de etica si a corpurilor de control din
administratia publica in domeniul prevenirii si identificarii incidentelor de
integritate, prin dezvoltarea si adoptarea unor proceduri specifice pentru
acestia pe parcursul proiectului si cresterea corelativa a capacitatii Agentiei
Nationale de Integritate.

»= Dezvoltarea cunostintelor personalului cu rol in prevenirea si combaterea
incalcarii legislatiei privind integritatea la nivelul administratiei publice
centrale, prin formarea a 205 persoane pe parcursul proiectului.

* Intensificarea dialogului privind rolul Parlamentului in domeniul promovarii
integritatii si formularea unor propuneri de masuri in acest sens pe parcursul
proiectului.

ROMAN, 1

e TRANSPARENCY
INTERNATIONAL
ROMANIA

(mums

WWW.poca.ro



* *
*
+ +
Programul Operational Capacitate Administrativa

i | Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! Tonte Stru

* *
* 4 %

UNIUNEA EUROPEANA

»= Cresterea eficientei ANI in realizarea activitatilor proprii pentru aplicarea
unitara a normelor, mecanismelor si procedurilor in materie de etica si
integritate in autoritatile si institutiile publice, prin cresterea capacitatii in
randul a 40 de inspectori pe parcursul proiectului.

Rezultate preconizate

* Proceduri unitare la nivelul consilierilor de etica si al corpurilor de control din
administratia publica cu privire la cooperare cu ANI si identificarea indiciilor de
conflicte de interese, incompatibilitati si avere nejustificata, elaborate si
adoptate.

= Tmbunatatirea cunostintelor privind integritatea ale personalului cu atributii de
monitorizare si control de la nivelul autoritatilor administratiei publice
centrale.

* Rolul Parlamentului cu privire la conflictele de interese si incompatibilitatile -
clarificat in acord cu recomandarea GRECO.

» (Capacitate crescuta si grad de eficienta ridicat in activitatea Agentiei
Nationale de Integritate.

Valoarea totala a proiectului este de 3.689.575,25 lei, din care valoarea cofinantarii
asigurate de Uniunea Europeana si a finantarii nationale este de 3.325.961,20 lei.

Perioada de implementare: 30 iulie 2018 - 30 ianuarie 2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014 - 2020.
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